
附件2：

峨山县人民医院简介

峨山县人民医院始建于1951年，是我县唯一一所集医疗、急救、康复、保健和教学为一体的二级甲等综合医院，担负着全县17万人口的医疗健康保障任务，既是全县城乡居民医保、职工医保定点医院，也是我县医共体的牵头医院并托管峨山县小街卫生院、峨山岔河卫生院、峨山塔甸卫生院、峨山富良棚卫生院、峨山大龙潭卫生院。医院占地面积15573.7平方米，建筑面积22233.72平方米。全院职工414人（非编职工225人），其中：卫生技术人员359人，高级职称34人，中级职称70人，硕士研究生1人，大学本科138人。编制病床178张，开放床位321张，设有13个临床科室、10个医技科室、12个行政职能部门。近年来，县人民医院始终坚持“人道博爱”“崇德敬业”“爱岗奉献”的服务理念，经过全院上下的不懈努力，县人民医院在艰难运转中步入了良性发展的快车道。

峨山县人民医院内设机构34个，分别是预防保健科、内一科、内二科、内三科、儿科、外一科、外二科、妇产科、急诊科、眼耳鼻咽喉科、口腔科、中医康复科、中医二科、麻醉科、皮肤科、院前急救、感染性疾病科等临床诊疗科室17个。医技科室设有药械科、检验科、医学影像科、功能检查室、胃肠镜室、病理科、供应室等7个。职能科室设有党政公室、信息科、人事科、监察审计科、医务科(医保科、新农合办、投诉管理办)、护理部、医院感染管理科、财务科、体检科、后勤保障科等10个科室。

除开展常见、多发病的诊治外，内科还开展急性心肌梗塞的溶栓治疗；外科开展颅内血肿微创清除术，全髋关节置换术，脊柱骨折、脱位截瘫椎弓根螺钉系统固定术，腹腔镜、输尿管镜微创手术及前列腺等离子电切术:妇产科开展腹部横切口子宫下段剖官产术，子官全切术:儿科开展新生儿缺氧缺血性脑病，支气管哮嘴阶梯式治疗:五官口腔科开展白内障人工晶体植入术，牙齿畸形矫正、烤瓷牙安装等新技术、新手术。

我院拥有GE16排螺旋CT机一台，GE数字X光机(DR)1台三星WS80A彩超1台，GEE9彩色B超1台，GElogc7彩色B超1台，GEPS彩色B超1台，西门子C臂X光机1台，全自动血液生化分析仪2台，电子阴道镜、电子胃肠镜、强生超声刀、科医人钬激光、奥林巴斯输尿管软镜及硬镜，狼牌宫腔镜，胆道镜，腹腔镜系统、眼压仪、体外震波碎石机、500mAX光机、呼吸机、血气分析仪、动态心电及动态血压分析仪、肺功能仪、骨密度仪、心电监护仪、皮肤科激光治疗仪和医院信息管理计算机网络系统。
峨山彝族自治县中医医院简介

峨山彝族自治县中医医院始建于1987年，全院职工128人，现有编制57人，目前在编在职的56人，其中，专业技术人员48人（临床医师34人、口腔医师1人、检验医师2人、放射医师1人、药剂师5人、护理5人），工勤人员2人；年龄结构：35岁以下19人、35-45岁22人；46-55岁9人；学历结构：研究生1人、大学37人、大专10人、中专2人。职称结构：副高：8人、中级：21人、初级：13人、无职称：8人。

合同制人员78人（不含临时工及40、50人员），其中，专业技术人员72人、工勤及其他人员6人。年龄构成：35岁以下：61人、35岁-45岁：14人、46岁-55岁3人；学历结构：本科：5人、专科：53人、中专：19人。

设有临床、医技、职能科室10余个科室；根据2015年峨山县委县政府关于《峨山县城市棚户区改造项目实施方案》医院已拆除，并暂时搬迁到峨山县社会福利中心同时租用峨山县人民医院住院部五楼作为过渡性用房开展业务，过渡性用房面积4828.36平方米，设置病床80张；医院拥有DR机、全自动血生化分析仪、彩超、磁振热治疗仪、中频治疗仪、空气波治疗仪、熏蒸机、牵引床、骨质疏松治疗仪、TDP治疗仪等医疗设备，开展针刺、推拿、拔罐、艾灸、药浴、中药灌肠、刮痧、耳穴埋豆等中医特色治疗。

医院始终坚持“以中医为中心，突出特色，借助现代化科技发展中医”的办院方向，不断巩固以“大医精诚”为核心的中医药文化树立，着立于重点中医专科专病的建设，现我院有玉溪市重点专科1个： 针灸推拿科；2013年8月国家中医药管理局评定为二级乙等中医医院。

化念卫生院距离县城25公里左右。2018年1月开始由峨山中医医院托管，编制21个，现有职工20人。开设病住院病床16张，设有内科、外科、儿科、妇科、中医科。

峨山县健康教育所简介

峨山县健康教育所成立于2019年7月，为峨山县人民政府举办的财政全额供养、卫生健康局管理的一类公益事业单位，位于峨山县城中心。单位规格为股所级，核定人员编制为5人。具体实施政府对公众进行健康教育与健康促进，普及卫生防病知识，进行健康指导技术支持职能，是峨山县开展健康教育的技术指导中心。
单位岗位类别为卫生专业技术岗位，核定卫生专业技术岗位5名，现有3名卫生专业技术人员及1名编外人员。年龄结构35岁及其以下有2人，41岁至45岁有2人。

核定卫生专业技术岗位等级结构如下：高级专业技术岗位1名，中级岗位2名，初级岗位2名。
健康教育所主要运用医学知识与技能，全面贯彻落实健康中国战略，预防为主，普及健康知识，全面提升人民群众健康素养水平，实现少生病、晚生病的健康目标。




